Conditions Générales

HumanlT Digital Consulting, Lda, ci-aprés désignée sous le nom de HumanlIT Digital
Consulting, Lda, est consciente des implications et de sa responsabilité de se
conformer aux changements introduits dans le domaine de la protection des
données personnelles, notamment a partir du 25 mai 2018, du Réglement général
sur la protection des données, approuvé par le Réglement (UE) 2016/679 du 26 avril
2016.

HumanlIT Digital Consulting, Lda, s'engage donc a assurer la protection de toutes les
données personnelles mises a sa disposition, en adoptant plusieurs mesures de
sécurité techniques et organisationnelles pour protéger les données personnelles
contre toute forme de traitement illégal.

HumanlT Digital Consulting, Lda s'engage également a améliorer continuellement
I'ensemble des procédures et des techniques mises en ceuvre pour la protection des
données personnelles, y compris en acceptant, a cette fin, toutes les suggestions
que les utilisateurs de ce site nous envoient.

Ces conditions générales de confidentialité s'appliquent exclusivement au traitement
des données personnelles par HumanIT Digital Consulting Lda, collectées via notre
Website ou nos activités commerciales et promotionnelles.

1. Objectif
Les données personnelles sont collectées exclusivement dans le but suivant
e Réponse aux demandes de contact ;
e Gestion commerciale;
e Amélioration ou personnalisation du service ;
e Envoi de newsletters et autres actions promotionnelles.

Les clients peuvent annuler leur abonnement au service de newsletter par e-mail en
cliquant sur le lien de désabonnement envoyé par e-mail.

2. Données Personnelles Collectées
Les données collectées se limitent au nom, aux coordonnées et a lI'adresse e-mail, et
sont utilisées aux fins précisées dans cette politique, qui peuvent étre obtenues par:

e Formulaire de contact sur le Website ;
e Collecte sur site.



3. Consentement
Avant l'envoi du premier message promotionnel ou de la newsletter, votre
consentement explicite sera demandé pour I'envoi de ce type de message.
Ce consentement sera demandé par e-mail, et le titulaire des données ne recevra des
messages que s'il répond positivement. Si la réponse est négative, vos données
seront effacées.

4. Durée de Conservation
Les données personnelles collectées seront conservées aussi longtemps que le
consentement du titulaire sera maintenu, aux fins définies au point 1.

5. Partage de données personnelles
Les données personnelles collectées peuvent étre partagées pour I'hébergement et
la sauvegarde, par HumanlIT Digital Consulting, Lda., sur des serveurs situés au
Portugal.

6. Droits des titulaires
Pour accéder, corriger, ajouter, mettre a jour, supprimer ou modifier le consentement
des communications, le titulaire doit contacter HumanIT Digital Consulting, Lda. via
dpo@nqda.pt. Ces demandes seront traitées dés que possible.
Vous pouvez également utiliser ce contact pour des éclaircissements ou des
suggestions concernant ces termes et conditions.

7. Liens vers des sites partenaires
Le site web de HumanlIT Digital Consulting, Lda. peut contenir des links vers des
website de tiers / partenaires. Les sites mentionnés ne sont pas sous le contrdle de
HumanlT Digital Consulting, Lda, par conséquent HumanIT Digital Consulting, Lda
n'est pas responsable du contenu de ces sites. Les utilisateurs du website de
HumanlT Digital Consulting, Lda sont invités, lorsqu'ils accedent a d'autres sites, a
rechercher les pages de ces sites qui font référence a leurs politiques de
confidentialité.

8. Cookies
Lors de la navigation sur le website de HumanIT Digital Consulting, Lda, des cookies
sont utilisés. Cependant, ils ne collectent pas d'informations permettant d'identifier
I'utilisateur. Néanmoins, des informations génériques sont collectées, notamment la
maniére dont les utilisateurs accedent et utilisent les sites. Les informations
collectées sont utilisées dans le but de surveiller le nombre de visites et les études
statistiques, ainsi que pour garantir le bon fonctionnement du site et faciliter la
navigation et améliorer I'expérience utilisateur.



L'utilisation de cookies permet d'optimiser en permanence la navigation sur le
website afin de fournir une expérience de haute qualité qui dépasse la qualité
obtenue lors de la visite précédente par l'utilisateur.

9. Changements dans les Termes et Conditions
Cette Politique de Confidentialité peut faire I'objet de modifications ou de révisions,
sans préavis, selon les exigences légales ou réglementaires conformément a la loi
en vigueur. Toute modification significative de ces termes sera diment
communiquée aux utilisateurs sur le website du Groupe.

Comme ces Termes et Conditions peuvent étre révisés a tout moment,
conformément aux critéres décrits ci-dessus, HumanIT Digital Consulting, Lda
recommande a ses utilisateurs de les consulter périodiquement.

10. Collecte de données
10.1 Formulaire de contact
En remplissant ce formulaire, l'utilisateur donne son consentement et autorise la
collecte et le traitement de ses données personnelles, a savoir I'adresse e-mail et le
numéro de téléphone, dans le but de demander un devis / un contact par HumanIT
Digital Consulting, Lda.

Ce formulaire de consentement est conforme aux dispositions de l'article 7 et
suivants du nouveau Reglement Général sur la Protection des Données - Reglement
(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil, en date du 27 avril 2016,
constituant une manifestation de volonté, libre, spécifique, informée et explicite, par
laquelle la personne concernée accepte, par déclaration, que les données
personnelles le concernant soient traitées d'une maniére légalement admissible. Le
titulaire des données déclare que les données fournies sont exactes et précises et
que leur insertion est diment autorisée, étant seul responsable de leur contenu.

10.2 Formulaire d'abonnement a la newsletter

En remplissant ce formulaire, 'utilisateur donne son consentement et autorise la
collecte et le traitement de ses données personnelles, a savoir I'adresse e-mail et le
numéro de téléphone, dans le but de rendre disponible et de distribuer la newsletter
de HumanlT Digital Consulting, Lda.

Ce formulaire de consentement est conforme aux dispositions de l'article 7 et
suivants du nouveau Réglement Général sur la Protection des Données - Réglement
(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil, en date du 27 avril 2016,
constituant une manifestation de volonté, libre, spécifique, informée et explicite, par



laquelle la personne concernée accepte, par déclaration, que les données
personnelles le concernant soient traitées d'une maniére légalement admissible. Le
titulaire des données déclare que les données fournies sont exactes et précises et
que leur insertion est diment autorisée, étant seul responsable de leur contenu. Le
titulaire des données peut demander 'oubli prévu au point 1. Les données
personnelles fournies seront traitées par HumanlIT Digital Consulting, Lda en tant
gu'entité responsable de la collecte, du stockage, de la conservation et du traitement,
étant les mémes utilisées dans le but de distribuer la newsletter de I'entreprise.

10.3 Formulaire de candidature pour les postes vacants existants et/ou les
candidatures spontanées

En remplissant ce formulaire, I'utilisateur donne son consentement et autorise la
collecte et le traitement de ses données personnelles, dans le but de postuler aux
postes vacants existants et/ou aux candidatures spontanées.

Ce formulaire de consentement est conforme aux dispositions de l'article 7 et
suivants du nouveau Reglement Général sur la Protection des Données - Reglement
(UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil, en date du 27 avril 2016,
constituant une manifestation de volonté, libre, spécifique, informée et explicite, par
laquelle la personne concernée accepte, par déclaration, que les données
personnelles le concernant soient traitées d'une maniére légalement admissible.

Le titulaire des données déclare que les données fournies sont exactes et précises
et que leur insertion est dUment autorisée, étant seul responsable de leur contenu.
Les données personnelles fournies seront traitées par HumanlT Digital Consulting,
Lda en tant qu'entité responsable de la collecte, du stockage, de la conservation et
du traitement, étant les mémes utilisées dans le but de répondre aux candidats aux
postes vacants et/ou aux bourses.

Les données soumises seront conservées pendant une période de 5 ans
conformément a l'article 32 des Conditions Générales. Pendant cette période, le
titulaire des données peut étre contacté pour une autre opportunité d'emploi dans le
méme domaine pour lequel il a postulé.
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